1TWat mjem a training? 2 Wat wil | NS
at neem je mee van deze training at wil je
nog leren’
Presentaties van de andere collega’s Verschillende opzet in Canvas Nog meer theoretische en vakdidactiek in blender learning
1. - werkvormen die bruikbaar zijn voor de online les- Nog leren cursus canvas De voorbeeldenHeel veel, vooral het ontwerpen van gehele
verschillende kanalenZ2. - hoe je werkt met al die onderwijsprogramma’s
verschillende programma’s. Dus handig worden in het
ontwikkelen.
1 Denken in canvas, opbouw van een les, variatie in
lesgeven, inzetmogelikheden andere tools2. Andere tools! 1. Basis kennis blended learning en een uiteenzetting van de
Xerte, Fantasia, theorie naar een ingevulde prototype. 2. Het implementeren
Dat verschillende teams/ opleidingen op hun eigen manier van deze theorie incl feedback op inhoud en visie + rubirc
invulling kunnen geven aan digitale inrichting.2. Graag nog ‘ ‘ doorlopend over de periodes (het schooljaar) heen
observeren hoe het bij de andere teams toegaat (I-Coach)




1Wat neem je mee van deze training? 2 Wat wilje  “™™

nog leren?

Passende inrichting van Canvas

Leren uit gemaakt analyse

1. Het beter vooraf nadenken over de basis van een digitale
les en het evenwicht tussen synchroon en asynchroon. 2.

Werken in Canvas, specifiek het opzetten van een leer lijn
voor één periode.

Was mooi om te zien hoe de verschillende teams hun
digitale inrichting denken aan te pakken. 2 graag nog willen
weten hoe de andere teams dat denken te doen. Natuurlijk
met de nodige aansturing van ons de | -Coaches




Tips en Tops

Leuke vorm van de training

Heldere, gestructureerde opzet

Meer praktijk dan theorie

“ Mentimeter

Meer praktijk dan theorie

Top: Vanuit modellen naar praktische invulling

Veel uitproberen! Practice makes perfect.

Top meer praktijkvoorbeelden

Snelle reacties!

Duidelijke opzet en nuttige informatie




Tips en Tops i Mentimeter

Reflectie didactiek echt top! Tip: meer theorie zou leuk zijn geweestTops: het was zeer Tops:- divers in aanbod- online modules zelf ervaren-
praktisch, je kon het gelijk toepassen. Duidelijk en bruikbare feedback ontvangen- gericht op eigen
gestructureerd. designvraagstukTips:- vanaf de start iedereen toelaten in

canvas- extra middag met praktische tips over inrichting

canvas
Top: praktische toepasbare info. Tip: pagina met handige

tools, links, tips etc.

Tip: structuur vraagstuk aan het begin van de cursus was
onduidelijk. Onderdelen liepen door elkaar. Start in Canvas,
daarna mails, daarna andere docenten. Forms, te algemene
feedback, mag wat aangescherpt worden voor
bruikbaardere info




Ask me anything

O questions
O upvotes

i Mentimeter




